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Minéségcéljaink 2021-ben

A 2021. évre vonatkozo kari mindségcélok a KRE Szenatusanak 293/2020. (XI. 11.) sz.

crer

hosszutavu stratégiai célok figyelembevételével kerliltek meghatarozasra.
Altalénos mindségcélok

A jol szervezett, dokumentalt, és az eredményeket visszacsatolas Gtjan hasznosité mikodés
fenntartasa, a jo gyakorlatok megdrzése, a MAB intézményi akkreditacios jelentés javaslatainak
atliltetése a kari gyakorlatokba, a 2021-2025 évekre sz0l6 egyetemi stratégia lebontasa a kar €letére
¢s mukodésére, az aktualis kornyezeti-tarsadalmi kihivasokra reagélo, a tarsadalmi
felelosségvallalashoz és a MRE célkitlizéseihez igazodo oktatasi és kutatasi tevékenység folytatasa,
nemzetkozi egyiittmiikodések, a mobilitas és az idegen nyelvii képzések fejlesztése, a hallgatok és a
kiils6 érintettek bevonasa a mindségfejlesztési tevékenységekbe

Az oktatok és az oktatds mindsége

Az oktatok, a szak- és targyfeleldsok mindségének vizsgalata (belsd audit, kolcsonds
Oralatogatasok), az oktatoi allomany MAB kovetelményeknek vald megfeleldségének vizsgalata, az
oktatoi és kutatoi teljesitményértékelés szempontrendszerének kidolgozasa, belso képzések inditasa
(oktatasinformatikai kompetenciak és a digitalis eszkozhasznalat), az intézményi hallgatoi
felmérések (Golya kérdoiv, elégedettségi mérések, OMHV, DPR) eredményeinek visszacsatolasa a
hallgatoi elérehaladas sikerességének eldsegitéséhez

Informaciokezelés

A Kar nemzetkozi és tudomanyos lathatésaganak erdsitése, kari honlap fejlesztése, angol nyelvii
honlap fejlesztése, az idegen nyelvii képzés (MA Theology) meghirdetésének fejlesztése, az online
program lehetdségeinek kidolgozasa

Oktatas-kutatas mindségbiztositdsa

Az dnértékelés és az éves értékelés rendszerének feliilvizsgalata és sziikség szerinti korrekcioja,
egyiittmitkddés a doktori MB-i bizottsaggal a doktori fokozatszerzés és habilitaci6 gyakorlatanak
feliilvizsgalat és fejlesztése érdekében



A MB-i bizottsag altalanos feladatai

Az alkalmazott mindségbiztositasi eljarasok megszilarditasa, j6 gyakorlatok fenntartasa és
megosztasa, a dékan és a KT tevékenységének tdmogatasa, a kari MB-i dokumentumok és eljarasok
harmonizaldsa az egyetemi mindségbiztositasi folyamatokkal.

A kari MB-i bizottsag konkrét tevékenysége 2021-ben
2021. januar-februar

2020-as MB jelentés elfogadasa, 2021-es MB terv elfogadasa, jelentés az akkreditacids folyamatrol
a KT elott, OMHV/2020/2021/1 kiértékelése

2021. marcius-aprilis

2020/2021 tanév oktatd €s nem oktatdé munkavallaloi elégedettségmérésének lebonyolitasa,
2020/2021 tanév hallgatoi elégedettségmérésének lebonyolitasa

2021. majus-junius

2020/2021 tanév oktatd és nem oktatd munkavallaloi és hallgatoi elégedettségmérések kiértékelése,
OMHV/2020/2021/2 lebonyolitasa, jelentés a KT elott

2021. julius-augusztus

A felvételi eljaras jelentkezési és felvett 1étszdmadatainak és eredményeinek kiértékelése,
OMHV/2020/2021/2 kiértékelése

2021. szeptember-december
OMHV/2021/2022/1 lebonyolitasa, a Kar MB-i jelentésének elokészitése, jelentés a KT elott
2022. januar-februar

OMHV/2021/2022/1 kiértékelése, kari MBM 2021-re vonatkozd éves jelentésének elkészitése €s a
Kari Tanacs elé terjesztése

Készitette: Pecsuk Ottd6 a KRE HTK MBB elnoke,

elfogadva a KRE HTK Kari Tanacsanak 2021. februar 19-i tilésén



