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Mindségtejlesztési program 2020

Fo célkitiizés: felkésziilés az akkreditaciora, Kari onértékelés elkészitése, sikeres akkreditacid

Minoségbiztositasi tevékenység célja:

1. Mindségbiztositasi eljarasok dokumentaldsa, a kari tandcs és a dékan dontéshozatali
tevékenységének tamogatasa

2. Kozremitkodés a Kari fejlesztési terv és stratégia elkészitésében
3. A reformatus identitas erdsitése és megjelenitése a kar minden szintjén a minéségbiztositasi

folyamatokban is

Minoségcélok:

A mindségbiztositasi rendszer fejlesztése teriiletén

- A KRE HTK mindségbiztositasi rendszerének tovabbfejlesztése, a vonatkozdé MAB
kovetelmények adaptalasa

- A kar minéségbiztositasi alapdokumentumainak feliilvizsgalata

- Akari onértékelés rendszerének feliilvizsgalata és sziikség szerinti korrekcidja

- Az éves értékelés rendszerének feliilvizsgalata és sziikség szerinti korrekcidja

- Az oktatas és kutatas minéségbiztositasi rendszerének hatékonyabb miikodtetése

- Anem oktaté6 munkavallalok bevonasa a mindségbiztositasi tevékenységekbe — a jo gyakorlat
megtartasa

A képzési és kutatasi folyamatok fejlesztése teriiletén

- A képzési programok inditasat, kovetését €s értékelését biztosito eljarasok feliilvizsgalata és
sziikség szerinti korrekcidja a HOK hatékony bevonésaval

- A hallgatokdzponta tanulas, tanitas €s értékelés pozitiv tapasztalatainak altalanossa tétele

- A kutatéintézetek mindségbiztositasi eljarasainak feliilvizsgalata

- A kutatasi eredmények oktatasba torténd beépitésének tamogatasa és nyomon kovetése

- TDK eredményességének novelése és a mentori programok nyomon kovetése

- A tehetség kivalasztas és gondozas Kari folyamatainak atvilagitasa és hatékonysaganak
novelése

- Javaslatok kidolgozasa a tanulasi és kutatasi kdrnyezet fejlesztésére

Az oktatoi mindségfejlesztés terén

- Az oktatdi ¢és kutatoi teljesitményértékelés 1) szempontrendszerének kidolgozésa
- Bels6 képzések elinditasa

A tanuldstamogatas, az eréforrasok és hallgatéi szolgaltatasok terén

- A tanulast tamogato és hallgatoi szolgaltatasok fejlesztése az érintettek javaslatai alapjan
- Kiilfoldi vendéghallgatok tamogatasanak fejlesztése

- Témogato infrastruktira fejlesztése az elégedettségi felmérések elemzésével

- Akonyvtari, informatikai €s irodatechnikai infrastruktara fejlesztése

- Az ideiglenes épiilet (Csopaki u. 6.) alkalmasabba tétele a Kar oktatasi és kutatasi céljaira



Informaciokezelés, nyilvanos informaciok

- A KRE HTK nemzetkozi kapcsolatrendszerének és tudomanyos elismertségének tovabbi
erdsitése

- Akari honlap fejlesztése és naprakészen tartasa

- A nyilvanos adatok feliilvizsgalata

- A belsé informacidaramlas csatornainak fokozatos bévitése

- A kiilfoldi vendéghallgatok tajékoztatasanak elemzése, az angol nyelvii honlap fejlesztése



A KRE HTK mindségbiztositasi
bizottsaganak 2020 évre sz0l6 munkaterve

Kiemelt feladatok

- Felkésziilés az intézményi akkreditaciora, kari onértékelés elkészitése, sikeres akkreditacio
- A reformatus identitds erdsitése ¢és megjelenitése a szervezet minden szintjén a
mindségbiztositasi folyamatokban

Altalanos feladatok

- Mindségbiztositasi eljarasok megszilarditasa a kari vezetok ¢és a kari tanacs dontéshozo
tevékenységének tAmogatasara

- A kar Aaltal kitlz6tt mindségbiztositasi célok teljesiilésének értékelése, a kar éves
mindségfejlesztési jelentésének elkészitése;

- A kar min6ségbiztositasi alapdokumentumainak a feliilvizsgalata

- A kar minéségfejlesztési modszereinek és eljarasainak feliilvizsgalata és véleményezése;

- A kar minéségellendrzési (Onértékelési) iranyelveinek feliilvizsgalata és véleményezése;

- Véleményezés és javaslattétel a Kari fejlesztési stratégia kialakitasaban

Mindségbiztositasi tevékenységek
2020. januar-februdr

- A KRE HTK Minéségbiztositasi Bizottsaga éves jelentésének elkészitése

- OMHV/I kiértékelése

- A Kkari akkreditacios onértékelés elkészitése

- A kari tanacs €s a dékan mindségbiztositasi intézkedéseinek elékészitése, illetve tdmogatasa

2020. marcius-aprilis

- Akari szintli minGségbiztositasi dokumentumok feliilvizsgalata

- Az Onértékelés rendszerének attekintése

- 2019 évi értékelés elkészitése

- Kari szint{i akkreditacios onértékelés készitésében valo kozremiikodés

2020. mdjus-junius
- Kari akkreditacios onértékelés véleményezése
- Kari programértékelések és onértékelések, szakos jelentések elkészitésének tamogatasa
- Mindségbiztositasi dokumentaciod véglegesitése

- OMHV/2 lebonyolitasa
- Beszadmol6 a Kari tanacs szamara

2020. julius-augusztus

- 2020/A felvételi eljaras adatainak és eredményeinek kiértékelése
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- OMHV/2 kiértékelése
2020. szeptember-oktéber

- 2020/P felvételi eljaras adatainak és eredményeinek kiértékelése
- Felkésziilés a MAB latogato6 bizottsag fogaddsara

2020. november-december

- OMHV/1 lebonyolitasa

- Hallgatoi elégedettség mérése

- Oktatdk és nem-oktatd dolgozok elégedettségének mérése
- Mindségfejlesztési jelentés elokészitése

- Kautatasi jelentések el6készitése

2021. janudr-februdr

- OMHV/1 kiértékelése

- Hallgatdi elégedettség mérésének értékelése

- Oktatok és nem-oktatd dolgozok elégedettségi mérésének értékelése

- Kari min6ségbiztositasi vezetd és bizottsag éves jelentésének elkészitése
- A kar min6ségfejlesztési programjanak elkészitése

A kari mingségbiztositasi vezeté feladatai

- A MAB intézményi és szakakkreditacios kovetelményeinek figyelemmel kisérése, kiilonos
tekintettel az akkreditaciora

- A kar mindségbiztositas szervezett és dokumentalt miikodésének biztositasa

- Az éves mindségfejlesztési programban kitiizott célok megvaldsulasanak nyomon kdvetése

- Az oralatogatasok és belsd audit szervezése és kiértékelése ¢és fejlesztési javaslatok
megfogalmazasa

- A kari mindségbiztositasi bizottsag munkajanak éves munkaterv szerinti koordinalasa

- Az éves kari mindségfejlesztési jelentés elkészitése



